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LEGGI E DECRETI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1208. 
isiliuzione di un istituto professionale di Stato per l'in- 
dustria e per l’artigianato in Altamura. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico della legge comunale e provinciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, nu- 
mero 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15 
gennaio 1972, n. 10; \ 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1972 è istituita in Altamura 
(Bari) una scuola avente finalità e ordinamento speciali 
che assume la denominazione di istituto professionale 
di Stato per l'industria e per l'artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di or- 
dine esecutivo nei vari settori dell'industria e dell’arti- 
gianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

meccanico riparatore d’autoveicoli (triennale) n. 2 
SEZIONI; 

2. Scuola professionale per l'industria elettrica ed 

elettronica con sezione per: 
apparecchiatore elettronico (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 
Presso l’istituto potranno essere istituiti: 


a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 


1A s «_g» PIE) 
I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno, 


Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed 
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno esse- 
re disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi- 
glio di amministrazione, non pessa essere sostenuta dal 
bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'istituzione 
di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale 
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilan- 
cio del Ministero della pubblica istruzione per l'istitu- 
zione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e 
professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro- 
grammi delle sezioni e dei corsi. 


I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 


‘gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accor- 


do col consiglio di presidenza, in relazione alle partico- 
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 


Ilio Sii di 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli- 
cata; macchine tecniche e laboratorio elettrotecnica, 
elettronica generale e industriale; misurazioni elettriche 
ed elettroniche; tecnologie elettriche, elettroniche e di- 
segno relativo; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario € 
psicologico. 
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Le condizioni di.ammissione alle scuole e ai corsi di 
cu: alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, sa- 
ranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed ap- 
provate dal competente consorzio provinciale per la 
istruzione tecnica. 


Art. ll. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
Il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’arti- 
colo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per 
il conseguimento della patente di maestro artigiano o 
tecnico patentato. 


AI termine dei corsi di cui alle lettere d), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pratici 
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco- 
nomiche e produttive interessate anche non apparte- 
nenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell’istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di 
quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un ‘contri. 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un depo- 
sito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica. e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell’istituto è affidato 
ad un consiglio di amministrazione costituito come 
appresso: 

due rappresentanti della regione; 

.un rappresentante dell'amministrazione provin- 

ciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

11 preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo. tecnico 0 economico al funzionamento dello 
Istituto. 


r——————__—__—_—_—_—_—__—_—__-vmT_TT_—_r—rT__—r—_—_—_——Tr—Tr—r—r———_—————TT—————z<=<tttzm]|'t-mt@—@—_——__1T1m@ zz OzI 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un trien- 
nio e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni, 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con un suo decreto, 
il consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
rio governativo per l’amministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi- 
nistrazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


x 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e disciplinare dello 
istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che rispondé 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l’istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di caratte- 
re didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali 
per l'industria e l’artigianato e degli istituti tecnici in- 
dustriali, nonchè tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici indu- 
striali a norma delle disposizioni di cui al decreto del 
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e 
successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la 
opportunità, secondo le norme dell’art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istruzione 
media tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del“presente decreto nella Gaz- 
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zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale-e ‘che; per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercita- 
te, può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli- 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad..un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
sto da ricoprire. 

H personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collotato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica; conservando 1 diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall'art. 6 del ‘regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 


La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 
Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 


il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 


In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra- 
mento pratico, sia al funzionamento delle ‘officine e 
dei laboratori, il consiglio di amministrazione può as- 
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello 
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia.a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser- 
VIZIO. 


Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancia, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
ministrativo, assegni speciali non computabili agli effet- 
ti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni in- 
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite po- 
sto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 


1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 137.000.000; 


2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 
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Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposizioni 
dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge comu- 
nale e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo 
1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, .si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, .graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilaricio del Ministero della pubblica istruzione. 


II presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de- 
creti della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì.30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 
MALAGO0DI — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato. alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 118. — Caruso 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l’industria e l'artigianato di Altamura (Bari) 


n. 2 sezioni per meccanico riparatore d’autoveicoli (triennale); 
n. 2 sezioni per apparecciatore elettronico (triennale); 
per complessive classi n. 12. 


. Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria). . ... 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A). . ...... 5 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 5 
4) Segretario economo . ..... 4. 1 
5) Applicati 4 
6) Magazzinieri no ieri ua 1 
7) Aiutanti tecnici LL... 1 
8) Bidelli Lo... 44 7 


Personale incaricato 


9) Incarichi d'insegnamento per complessive 194 ore 
settimanali. 
10) Irisegnanti tecnico-pratici (1). ...-...... 5 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per, incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 


Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1209. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l'indu- 
stria e per l'artigianato in Amantea. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi 
namento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem- 
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal I° ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Amantea di un istituto professio- 
nale di Stato per l'industria e l'artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente 1l 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal 1° ottobre 1970; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 


Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Amantea 
(Cosenza) una scuola avente finalità e ordinamento 
speciali che assume la denominazione di istituto pro- 
fessionale di Stato per l'industria e per l’artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di 
preparare personale idoneo all'esercizio delle attività 
di ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e 
dell’artigianato. . 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
‘ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica 
con sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti- 
tuto e vengono fissate le particolari modalità di at- 
tuazione. : 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all'istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la 
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati 
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per 
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze 
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d ac- 
cordo col consiglio di presidenza, in relazione alle 
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sczioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e 
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attività 
lavorative. 

Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; mate- 
matica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnolo- 
gia meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica 
applicata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell’istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab- 
biano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti di carattere sanitario 
e psicologico. 


Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 

Art. ll. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
11 conseguimento del diploma di qualifica. 

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) del. 
l’art. 3, gli alunni sostengono 1 relativi esami finali 
per il conseguimento della patente di maestro arti 
giano o tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non appar- 
tenenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonchè un deposito 
di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

li consigiio di ammimistrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia ammmistrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

11 preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
il quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico o economico al funzionamento dello 
istituto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 
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I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
rio governativo per l’amministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi- 
nistrazione dovrà cssere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni ca- 
so, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e disciplinare dello 
istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, di 
regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dci vari insegnamenti e il loro mutuo col- 
legamento e dà parere su ogni altra questione di ca- 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l’indu- 
stria e l'artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a 
norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’opportu- 
nità, secondo le norme dell’art.. 36 della legge 15 giu- 
gno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istruzione media 
tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell’istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parerè di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli 
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ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
sto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per 11 personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
11 consiglio di amministrazione provvede ai sensi dcl- 
la legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può assu- 
mere ir servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del. 
l'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo 
e non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, 
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordì- 
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordina- 
rie di servizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili’agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’arti- 
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione 
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il 
quale, ferme restando tutte le altre modalità e condi- 
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal li- 
mite posto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 60.000.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 
4) con i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposizio- 
ni dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 


L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi c dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 
MALAGODI — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 94. — CARUSO 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Amantea (Cosenza) 


n. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 6 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 3 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 3 
4) Segretario economo . sa 1 
5) Applicati 1 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelli 2 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 66 ore 
settimanali. 


10) Insegnanti tecnico-pratici LL... +44 3 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro 
per la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 


SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 


MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1210. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’indu- 
dustria e per l'artigianato in Ariano Irpino. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi- 
namento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin. 
ciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem- 
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 


Veduto 11 decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Ariano Irpino di un istituto pro- 
fessionale di Stato per l'industria e l'artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente 1l 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal 1° ottobre. 1970; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Ariano 


Irpino (Avellino) una scuola avente finalità e ordina- 
mento speciali che assume.la denominazione di isti- 
tuto professionale di Stato per l'industria e per lo 


artigianato. 
Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di 


preparare personale idoneo all'esercizio delle attività. 


di ordine esecutivo nei ‘varr settori dell'industria e 
dell’artigianato. 
Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali; 


ciascuna delle quali. comprende varie sezioni: 


1. Scuola professionale per l'industria meccanica 
con sezioni per: 
congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 
tornitore meccanico (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l’istituto potranno essere istituiti; 


a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni on 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti- 
tuto envengono fissate le particolari modalità di at- 
tuazione. 
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Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la 


normale procedura e con i fondi annualmente stanziati 


nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per 
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze 
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac- 
cordo col consiglio di presidenza, in relazione alle 
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e 
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attività 
lavorative. 

Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art, 2 si impartiscono iì seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; mate- 
matica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnolo- 
gia meccanica; laboratorio tecnologico; meccanica ap: 
plicata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell’istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla.scuola 
media. e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab- 
biano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti di carattere sanitario 
e psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), bd), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 


Art. il. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) de- 
l'art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali 


per il conseguimento della patente di maestro« arti- 


giano. o tecnico patentato. 
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Al-termine dei corsi di cui alle lettere Db), c).e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono ‘un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non appar- 
teriénti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 


esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura: 


di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoHre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonchè un deposito 
di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

IH governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un - corisiglio di- amministrazione costituito «come --ap- 
presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell'amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico o economico al funzionamento dello 
Istituto. 


Art. 15. 
Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 


tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
Istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 


rio governativo per l’amministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi: 
nistrazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni ca- 
so, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e disciplinare dello 
istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, di 
regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col 
legamento e dà parere su ogni altra questione di ca- 
rattere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l’indu- 
stria e l’artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a 
norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l'opportu- 
nità, secondo le norme dell’art. 36 della legge i5 giu- 
gno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione media 
tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di rùolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell’istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli. 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al pé- 
sto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 
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Art. 20. 


A] personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi del- 
la legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde- 
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine 
e dei laboratori, il consiglio di amministrazione può 
assumere in servizio temporaneo csperti nel campo 
della produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del- 
l'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo 
e non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, 
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi. 
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordina- 
rie di servizio. 

Art. 21. 

Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, imsegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’arti- 
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione 
del personale tecnico incaricato e temporaneo per 1l 
quale, ferme restando tutte le altre modalità e condi- 
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal li- 
mite posto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di. mantenimento dell'istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 116.000.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vali; 
4) con i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti la- 
cali, all’istituto professionale si applicano le disposizio- 
ni dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383. 


Per quanto non è previsto dal presente decreto, si| 


applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'’istru- 
zione tecnica. 

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 
ScALFARO — RUMOR — 
MatLaconi — FERRI 
Visto; il Guardasigilli: Zac, 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 93. — CARUSO 


‘Suppleinento ordinario n. 1 alla GAZZETTA UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l'artigianato di Ariano Irpino (Avellino) 


n. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
n. 2 sezioni per tornitore meccanico (trierinale); 
per complessive classi n. 12 


na Numero 
Qualifica dei posti 

Personale di rirolo: 

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 

2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . k) 

3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 6 

4) Segretario economo , 1 

5) Applicati 3 

6) Magazzinieri 1 

7) Aiutanti tecnici . 1 

8) Bidelli 7 
Personale incaricato 

9) Incarichi d'insegnamento per complessive 150 ore 

settimanali. 


10) Insegnanti tecnico-pratici ././.... 4. 6 


(1) Ii trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pralici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da. attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro 
per la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine .del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per.la pubblica isiruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


nimpn 


nr TINA 
ALFUDDLILA 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA 
30 settembre 1972, n. 1211. 
Istituzione di un istituto professionale di Stato per l'in- 
dustria e per l'artigianato in Cammarata. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, nu- 
mero 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1972 è istituita in Cam- 
marata (Agrigento) una scuola avente finalità e ordi- 
namento speciali che assume la denominazione di isti 
tuto professionale di Stato per l'industria e per larti- 
gianato. 


Supple:nento ordinario n. i alla GAZZETTA UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


Art. 2. 


11 predeito istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all’esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e del. 
l'artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 

2. Scuola professionale per l'industria elettrica con 

sezione per: 
elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale) n, 1 sezione. 

3. Scuola professionale per l'industria chimica con 
sezione per: 

operatore chimico (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri ar- 
grani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 


Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pubbli 
ca istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile da! con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor- 
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel 
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la 
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecni- 
ca e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione | 


saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1 
programmi delle sezioni e dei corsi. 


Il 


I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli însegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L’istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ii pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli 
cata; elettromeccanica; misurazioni elettriche; impianti 
elettrici; costruzioni elettromeccaniche; tecnologia chi- 
mica e disegno tecnico; chimica; chimica industriale; 
laboratorio analisi chimica, strumentale e tecnica; labo- 
ratorio di preparazioni chimiche; religione; educazione 
fisica. 

Art. 10. 

Alle scuole professionali dell’istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di: avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab- 
biano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), bd), c) e d) dell’anzidetto art. 3, saran- 
no stabilite dal consiglio di amministrazione ed appro- 
vate dal competente consorzio provinciale per l'istru- 
zione tecnica. 


Art. 11. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell'art. 3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il con- 
seguimento della patente di maestro artigiano o tecnico 
patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere d), c), e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse. 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-prati- 
ci della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non appar- 
tenenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta -dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 
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Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle. fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri- 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un depo- 
sito cli garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L’istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 


presso: 

due rappresentanti del Ministero della pubblica 
istruzione; 

un rappresentante dell'amministrazione provin- 
ciale; 


un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

11 preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 


La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel- 
le persone e quegli enti che diano un notevole contri 
buto tecnico 0 economico al funzionamento dell'istituto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 


I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione del- 
l'istituto. 


I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'’amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli 
sovraintende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 


Supplemento ordinario n. 1 alla GAZZETTA UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


A capo di ogni scuola è un direttore che risponde ver- 
so il preside dell'andamento didattico e disciplinare del- 
la scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di caratte- 
re didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruo- 
lo di materie tecniche degli istituti professionali per 
l'industria e l'artigianato e degli istituti tecnici indu- 
striali, nonchè tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici in- 
dustriali a norma delle disposizioni di cui al decreto del 
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, 
e successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la 
opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 15 
giugno . 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione 
media tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, 
alla data di pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto pro- 
fessionale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato 
particolare competenza e perizia nelle mansioni eserci- 
tate, può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli del- 
l'organico dell'istituto professionale su proposta del 
consiglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella organi- 
ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo sì applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi del- 
la legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra- 
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e 


Suvplemento ordinario n. 1 alla GAZZETTA UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


dei laboratori, il consiglio di amministrazione può as- 
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo del. 
la produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del- 
l'articolo 7 del presente decreto, il personale di ruolo 
e non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, 
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi- 
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordina- 
rie di servizio. 


Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
ministrativo, assegni speciali non computabili agli effet- 
ti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre.modalità e condizioni indi- 
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto 
nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede: 


1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 164.000.000; 

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 

3) can lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 

4) coni contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposizio- 
ni dell'art 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3 
marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


SCALFARO — RUMOR — 
MALAGODI — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 99. — CARUSO 
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Tabella organica dell’istituto professionale di Stato 
per l’industria e l'artigianato di Cammarata (Agrigento) 


n 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 

ù. 1 sezione per elettricista instaliatore ed elettromeccanico 
(triennale); 

sezioni per operatore chimico (triennale); 

per complessive classi n. 15 


n.2 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruoîo A) 6 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) di 
4) Segretario economo 1 
5) Applicati 5 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici 1 
8) Bidelli 8 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 226 ore 
settimanali. 


10) Insegnanti tecnico-pratici (1)... 6 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei nosti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie ‘costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 


MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1212. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l’artigianato in Cariati. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico della legge comunale e provinciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem- 
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;. 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1971 è stato avviato 
il funzionamento in Cariati (Cosenza) di un istituto 
professionale di Stato per l'industria e l’artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell’istituto professionale so- 
pra menzionato, con relativo organico, a decorrere dal 
1° ottobre 1971; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 
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Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1971 è istituita in Cariati 
(Cosenza) una scuola avente finalità e ordinamento spe- 
ciali che assume la denominazione di istituto professio- 
nale di Stato per l'industria e per l’artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordin: esecutivo nei vari settori dell'industria e del- 
l'artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezioni per: 

meccanico riparatore di autoveicoli (triennale) n. 2 
sezioni; 
congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 

2. Scuola professionale per l'industria elettrica ed 

elettronica con sezioni per: 
montatore e riparatore di apparecchi radiofonici e 
televisivi (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 


Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 


sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-| 


blica istruzione, previo parere del consorzio provincia- 
le ‘per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all’istituzio- 
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale 
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi- 
lancio del Ministero della pubblica istruzione per l’isti- 
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica 
e professionale, 
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Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli. 
cata; elettrotecnica, radivelettronica e videotecnica; mi- 
surazioni elettriche; elettroniche e videotecniche; tec- 
nologia delle costruzioni elettroniche e disegno relativo; 
religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media c i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), b), c) e d) dell'anzidetto art. 3, saranno 
stabilite dal consiglio di amministrazione ed approvate 
dal competente consorzio provinciale per l'istruzione 
tecnica. 

Art. ll. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell'art. .3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il con- 
seguimento della patente di maestro artigiano o tecni- 
co patentato. 

AI termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del 
‘precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal diretto- 
re della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da 
insegnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico- 
pratici della scuola stessa e da due esperti delle cate- 
gorie economiche e prodùttive interessate anche non 
appartenenti all'amministrazione dello Stato. 
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La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonché un depo- 
sito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato 
ad un consiglio di amministrazione costituito come 
appresso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 


La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
il quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico o economico al funzionamento dello 
istituto, 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell’istituto è affidato a due revisori dei conti, 
dei quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 
istruzione e l'altro 'dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione del- 
l'istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l’amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito, 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vranntende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 


15 


A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico 
dal consiglio di amministrazione, su proposta del presi- 
de, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 


Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l'orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col- 
legamento e dà parere su ogni altra questione di carat- 
tere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


% 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali per 
l'industria e l'artigianato e degli istituti tecnici indu- 
striali, nonché tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici in- 
dustriali a norma delle disposizioni di cui al decreto 
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri- 
le 1947, e successive modificazioni. 


Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’op- 
portunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
:15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istruzione 
media tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or- 
ganico dell’istituto professionale su proposta del consi- 
glio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nominata dal Ministero «della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
mica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 
6 maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vi- 
sta e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, 
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello 
per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale 
di ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 
Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 


il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 
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In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico. il consiglio di amministrazione può as- 
sumere In servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 


Quarido funzionino scuole coordinate a norma del- 
l’art. 7 del presente detreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia 
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate 
chie, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie 
di servizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio 
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della pensione. 

Ta concessione di tali assegni è subordinata all'esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni in- 
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite po- 
sto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


‘Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 


1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 178.000.000; 


2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del.. 


le.organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di 
privati; 
4) con i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei iaboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per: quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposi. 
zioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presenie decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 


toii ‘del ‘bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Jl presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sa- 
rà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de- 
creti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE. 


SCALFARO RUMOR 
MALAGODI — FERRI 


Visto i/ Guardasigilli; Zacari 


Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti dt Governo, registro n. 260; foglio n. 80. — Caruso 


Supplemento ordinario n. 1 alla GAZZETTA 


UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Cariati (Cosenza) 


n. 2 sezioni per meccanico riparatore di autoveicoli. {triennale); 
. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale), 
n. 2 sezioni per montatore e riparatore di apparecchi radiofonici 
e televisivi (triennalc); 
per complessive classi n. 18 


fo) 


Numero. 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria), È 
2) Cattedre. di insegnamento (ruolo A) . 7 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 8 
4) Segretario economo . Ì 
5) Applicati 3 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelli 6 
Personale incaricato: 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 278 ore set. 
timanali. 
10) Insegnanti teenico-pratici 0... 4 8 


(1) IT trattamento economico e di carriera è quelto previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici, 

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo è di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


30 settembre 1972, n. 1213. 
Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’indu- 
stria e per l'artigianato in Cassano Jonio. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi- 
namento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383: che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem- 
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1232; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Cassano Jonio di un istituto pro- 
fessionale di Stato per l'industria e l’artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrère. 
dal 1° ottobre 1970; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Siato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per îl tesoro & per l'industria il commercio e 
l'artigianato; 
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Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Cassano 
Jonio (Cosenza) una scuola avente finalità e ordina- 
mento speciali che assume la denominazione di 1sti- 
tuto professionale di Stato per l'industria e per l'arti- 
gianato. 

Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di 
preparare personale idoneo all’esercizio delle atttività 
di ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e 
dell'artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuria delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 3 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mesuern affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni. sono:di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti- 
tuto è vengono fissate le particolari modalità di at- 
tuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte .sempre che la-relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile: dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all’istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la 
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati 
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per 
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze 
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac- 
cordo, col consiglio di presidenza, in relazione alle 
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 
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Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e 
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attività 
lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; mate- 
matica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnolo- 
gia meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica 
applicata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento: professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro ché, sforuti di tali licenze, .ab- 


biano compiuto il 14° anno di' età; 


In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti di carattere sanitario 
e psicologico. 

Le condizioni di ammissione, alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 


Art. 11. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) del- 
l'art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali 
per il conseguimento della patente di maestro arti- 
giano 0 tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produtttive interessate anche non appar- 
tenenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonchè un deposito 
di garanzia per eventuali danni, 
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La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L’stituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, cd è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

11 preside dell’islituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
1l quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico o economico al funzionamento dello 
Istituto. 

Art. 15. 

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro, 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di ammimistrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
rio governativo per l’amministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi- 
nistrazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 

A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni ca- 
so, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento. Egli so- 
vramtende all'andamento didattico e disciplinare dello 
istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, di 
regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col- 


legamento e dà parere su ogni altra questione di ca- 
rattere didattico e organizzativo. 
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Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l'indu- 
stria e l’artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a 
norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’opportu- 
nità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 15 giu- 
gno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione media 
tecnica. 

Art. 19. 

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decrelo nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale c che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una. com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli- 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
sto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabclia crga- 
nica, conservando i dirittti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubbiica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche c i posti del perscnale di 
ruolo e incaricato. 

Art. 20. 


Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi del- 
la legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestramen- 
to pratico il consiglio di amministrazione può assumere 
in servizio temporaneo esperti nel campo della produ- 
zione e del lavoro, 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del 
l'art. 7 del presente decreto, il personale di ruoio 
e non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, 
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi- 
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordina- 
rie di servizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all'esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’arti- 
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione 
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del personale tecnico incaricato e temporaneo per il 
quale, ferme restando tutte le altre modalità e condi- 
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal li- 
mite posto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 
Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 93.000.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 


con i contributi degli alunni; 
con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposizio- 
ni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383, 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sara inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScaLraro — RUMOR — 
Mataconi — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZacARI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 92. — CARUSO 


Tabella organica dell’istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Cassano Jonio (Cosenza) 


n. 3 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 9 


Numero 
dei posti 


Qualifica 


Personale di ruolo 


1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 4 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . è 5 
4) Segretario ecohomo . 1 
5) Applicati 3 
6) Magazzinieri in ai , ni Rs 1 
7) Aiutanti tecnici . ì A A 1 
8) Bidelli È pre e bee 6 
Personale incaricato 
9) Incarichi d’insegnamento per complessive 108 ore 
settimanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici State da ili 24 


4 
(1) II trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici, 
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N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e lé qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro 
per la pubblica istruzione, 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 


ScaLFARO 
Il Ministro per il tesoro 


MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1214. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l'artigianato in Castelnuovo Garfagnana. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e pro- 
vinciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1971 è stato avviato 
il funzionamento in Castelnuovo Garfagnana (Lucca) 
di un istituto professionale di Stato per l’industria e 
l'artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente. il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal 1° ottobre 1971; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1971 è istituita in Castel. 
nuovo Garfagnana (Lucca) una scuola avente finalità 
e ordinamento speciali che assume la denominazione 
di istituto professionale di Stato per l’industria e per 
l'artigianato. 

Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e dello 
artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l’industria meccanica con 
sezioni per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 1 sezione; 

2. Scuola professionale per l’industria elettrica con 

sezioni per: 
elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale n. 1 sezione. 
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Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e specia- 
lizzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 

Art. 4: 

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 

Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pubbli- 
ca istruzione, previo parere del consorzio provinciale 


per l'istruzione tecnica, sono stabilite le. sezioni ed i. 


corsi che debbono funzionare .ogni anno nell’istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 
Le variazioni annuali da. apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 
Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 


siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta | 


dal bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all’istituzio- 
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale 
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilan- 
cio del Ministero della pubblica istruzione per l'istitu- 
zione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e 
professionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione. 


saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e ì pro- 
grammi delle sezioni e dei corsi. 


I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-. 


gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica, 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ar propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tec- 
nici, im relazione alle esigenze delle varie attività lavo- 
rative. 

Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli- 
cata; elettromeccanica; misurazioni elettriche; 1m- 
pianti elettrici; costruzioni elettromeccaniche; tecnolo- 
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gia chimica e disegno tecnico; chimica; chimica indu- 
striale; laboratorio analisi chimica, strumentale e tec- 
nica; laboratorio di preparazioni chimiche; religione; 
educazione fisica. 

Art. 10. 

Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali-licenze, abbia- 
no compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico, 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, saran- 
no stabilite dal consiglio-di amministrazione ed appro- 
vate dal competente consorzio provinciale per l'istru- 
zione tecnica. 

Art. 11. 

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

Al termine delle scuole di cui alla. lettera @) dello 
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per il 
conseguimento della patente di maestro artigiano o 
tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere Db), c), e d) del 
precedente art. 3, gli alunni. conseguono un attestato. 


Art. 12. 

Le commissioni di esami. sono costituite. dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della. scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non appar- 
tenenti all'’amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell’isti- 
tuto e, in caso di impedimetito, dal direttore della 
scuola. 

Art. 13, 

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di 
quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un depo- 
sito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata 
dal consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 

L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come 
appresso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provin- 
ciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 
il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 
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La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione il 
quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel- 
le persone e quegli enti che diano un notevole contri- 
buto tecnico o economico al funzionamento dell'istituto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni, 

.Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis- 
sando il termine entro il quale il consiglio di ammini- 
strazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 

A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e- disciplinare dello 
istituto e ne ha la. direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. i 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel 
governo didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’or- 
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col- 
legamento e dà parere su ogni altra questione di carat- 
tere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso, per titoli e per esami, tra gli insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali per 
l'industria e l'artigianato e degli istituti tecnici indu- 
striali, nonchè tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici indu- 
striali a norma delle disposizioni di cui al decreto -del 
Capo. provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, 
e:successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso, per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la 
opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione 
media tecnica. 

Art. 19. 

H personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 

negli istituti e scuole di istruzione secondaria -che, alla 
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data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato parti- 
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 


può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or- 


ganico dell'istituto professionale su proposta del consi- 
glio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 

Art. 20. 

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni 
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma delle 
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di 
servizio. 

Art. 21. 

Il consiglio di amministrazione può concedere, 
annualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio 
bilancio, al personale ‘direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della: pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi: 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del perso- 
nale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, ferme 
restando tutte le altre modalità e condizioni indicate 
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nello 
ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 
Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 

1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 70.000.000; 

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, 
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri- 
vati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri: 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti 
locali, all'istituto professionale si applicano le disposi- 
zioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 


22 


comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383.° 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 
ScALFARO — RUMOR — 
MALAGODI FERRI 


Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 


Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 84. — Caruso 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e l'artigianato di Castelnuovo Garfagnana (Lucca) 


n. 1 sezione per congegnatore meccanico (triennale); 
n. 1 sezione per elettricista installatore ed elettromeccanico 
{triennale}; 
per complessive classi n. 6 
Numero 
dei posti 


Qualifica 


- Personale di ruolo 
)) Preside senza-insegnamento (I categoria) . È 
2) Cattedre di insegnamento {ruolo A) . 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) .. . 
4) Segretario economo . . 
5) Applicati ME > dn 
6) Magazzinieri 
7) Aiutanti 


8) Bidelli 


tecnici A 


A ded ind dt LA) CL) 


Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 76 ore $et- 
timanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici . pater 3 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


ll Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
IV Ministro per il tesoro 
MIALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. î2î5. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l'artigianato in Corigliano Calabro. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento dell'istruzione media tecnica; 

Veduto 11 regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
a 2038; convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 
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Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15 
gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Corigliano Calabro di un istituto 
professionale di Stato per l'industria e l’artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare il 
decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesimo, 
a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal 1° ottobre 1970; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio 
e l'artigianato; 

Decreta: 
Art. 1. 


A. decorrere dal i° ottobre 1970 è istituita in Cori 
gliano Calabro (Cosenza) una scuola avente finalità 
e ordinamento speciali che assume la denominazione 
di istituto professionale di Stato per l’industria e per 
l'artigianato. 

Art. 2. 

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e dello 
artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l’industria meccanica con 
sezione per: 

congeneratore meccanico (triennale) n. 3 sezioni. 


Art. 3. 

Presso l’istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; Ì 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; | 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; i 

e) corsi preparatori. 

Art. 4. 

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 

Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta all'approvazione del Ministero della pubbli- 
ca istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per. l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto € 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
‘disposte sempre ché la relativa spésa-possa rientrare 
"nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi- 
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all’istituzio- 
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale 
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi- 
lancio del Ministero della pubblica istruzione per la 
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

1 periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze 
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac- 
cordo col consiglio di presidenza, in relazione alle par- 
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecni- 
co-didattica. 


Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni: 


diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e 
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie. attività 
lavoratire. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; mate- 
matica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecno- 
logia meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica 
applicata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo- 
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di av- 
viamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante 
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen- 
ze, abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 


Art. 11. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuo- 
le professionali gli alunni sostengono gli esami finali 
per il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’ar- 
ticolo 3, gli alunni sostengono 1 relativi esami finali 
per il conseguimento della patente di maestro artigiano 
o tecnico patentato. 

AL termine dei. corsi di cui alle lettere b) c), e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 
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Art. 12. 

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da in- 
segnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico- 
pratici della scuola stessa e da due esperti delle cate- 
gorie economiche e produttive interessate anche non 
appartenenti all'’amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell’istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un de- 
posito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Arf. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di 
autonomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigi- 
lanza del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti della Regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione 
il quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole 
contributo tecnico o economico al funzionamento del- 
l'istituto. 

Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, 
il consiglio di amministrazione e nomina un commis- 
sario governativo per l’'aniministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi- 
nistrazione dovrà essere ricostituito. 
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Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’'insegnamento. Egli 
sovramtende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico 
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre- 
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec- 
mche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

ll consiglio di presidenza coadiuva il preside nel 
governo didattico e disciplinare dell’istituto, cura la 
vrganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo 
collegamento e dà parere su ogni altra questione di 
carattere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali per 
l'industria e l'artigianato e degli istituti tecnici indu- 
striali, nonché tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici indu- 
striali a norma delle disposizioni di cui al decreto del 
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, 
e successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi 
l'opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione 
media tecnica. 

Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data ci pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una conm- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli- 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto perso- 
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti 
al posto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or- 
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vi- 
sta e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, 
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per 
1l tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 
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Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può as- 
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello 
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, son considerate sedi ordinarie di ser- 
vizio. 

Art. 21. 

Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’arti- 
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione 
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il 
quale, ferme restando tutte le altre modalità e condi- 
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal 
limite posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 


1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 93.000.000; 

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di 
privati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti 
locali, all'istituto professionale si applicano le dispo- 
sizioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della 
legge comunale e provinciale approvato con regio de- 
creto 3 marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru- 
zione tecnica. 

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScaLraro — RUMOR — 
MALAGODI FERRI 


Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 sertembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 75. — CARUSO 
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Tabella organica dell'istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e l’ariigianato di Corigliano Calabro (Cosenza) 


n. 3 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 9 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 4 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 5 
4) Segretario economo . 1 
5) Applicati 3 
6) Magazzinieri 1° 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelli 6 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 108 ore set- 
timanali. 
4 


10) Insegnanti tecnico-pratici . 
(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. -- Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


ll Mmistro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1216. 
Istituzione di un istituto professionale di Stato per l'in- 
dustria e per l'artigianato in Crotone. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto 11 regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e pro- 
vinciale; 


Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 


Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Consicerato che dal 1° ottobre 1971 è stato avviato 
il funzionamento in Crotone (Catanzaro) di un istituto 
professionale di Stato per l'industria e l'artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
11 decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal I° ottobre 1971; 


Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio el 
l'artigianato; 
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Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1971 è istituita in Urotone 
(Catanzaro) una scuola avente finalità e ordinamento 
speciali che assume la denominazione di istituto pro- 
fessionale di Stato per l’industria e l'artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello 
artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuol: professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria elettrica ed 
elettronica con sezione per: 

. elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale) n. 2 sezioni. 

2. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezioni per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 
meccanico tornitore (triennale) n. 2 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a).scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici pateniati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini;. 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ognì anno nell’isti- 
tuto e vengono fissate le particolari modalità di attua- 
zione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi- 
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal 
bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all'istituzione di 
nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale pro- 
cedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilan- 
cio del Ministero della pubblica istruzione per l'’istitu- 
zione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e 
professionale. 

Art. 6. 

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
sarannoe stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro- 
grammi delle sezioni e dei corsi. 
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
es'genze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecni- 
co-didaitica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della scde centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menù pratici, integrati da insegnamenti culturali e tec- 
nici, in relazione alle esigenze delle varie aitività lavo- 
rative. 

Art. 9. 

Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedenie art. 2 si impartiscono i seguenti insegna. 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico ed elementi 
di tecnologia meccanica; laboratorio tecnologico; mec- 
canica apphcata; elettromeccanica; misurazioni elettri 
che; impianti elettrici; costruzioni elettromeccaniche; 
religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo- 
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
ento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario € 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), Db), c) e d) dell'anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per la 
istruzione tecnica. 

Art. 11. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuo- 
le professionali gli alunni sostengono gli esami finali 
per 11 conseguimento del diploma di qualifica. 

Al termine delle scuolc di cui alla lettera a) dell'art. 3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il conse- 
guimento della patente di maestro artigiano o tecnico 
patentato. 

AI termine dei corsi ci cui alle lettere 5), c), e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non appar- 
tenenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presicduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di 
que.le fissate per gli istituti tecnici industriali. 
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Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri- 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un depo- 
sito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ei è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione, 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad 


un consiglio di amministrazione costituito come 
appresso: ° 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell'amministrazione provin- 
ciale; 


un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo cd 
esercìia le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione il 
quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiimati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico o economico al funzionamento dello 
istituto. 

Art. 15. 

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo ce compiono tutte le verifiche necessarie 
per assicurarsi del regolare andamento della gestione 
dell'istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli 
sovraintende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un.consiglio di presidenza 
‘costituita dal preside che.:lo presiede; dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 


Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l'orga- 
mzzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di caratte- 
re didattico e organizzativo, 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso, per titoli e per esami, tra gli insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali 
per l'industria e l'artigianato e degli istituti tecnici in- 
dustriali, nonchè tra il personale che abbia titolo a par- 
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici indu- 
striali a norma delle disposizioni di cui al decreto del 
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, 
e successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso, per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi ia 
opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione 
media tecnica. 

Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato parti- 
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell'istituto professionale. su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica ‘nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. - 

Il personale ritenuto meritevole. di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di 
stipendio previsti dall’art. 6 del’ regio decreto-legge 6 
maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, iridica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 

Art. 20. 


AI personale di ruolo s1 applicano le disposizioni 
vigenti per 1 personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestramen- 
to pratico 1l consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello 
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser- 
VIZIO. 

Art. 21. 

Il consiglio di. amministrazione può concedere, 
annualmente, neî limiti delle disponibilità del proprio 
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
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amministrativo, assegni speciali non ‘computabili agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni indi- 
cate dal-suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto 
nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 

1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 177.000.000; 

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle 
organizzazioni professionali di categoria e privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art, 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti 
locali, all'istituto professionale si applicano le disposi- 
zioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3 
marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa .a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


SCALFARO — RuMOR — 
MALAGODI FERRI 


Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 81. — Caruso 


Tabella organica dell’istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Crotone (Catanzaro) 


n. 2 sezioni per elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale); 
n. 2 sezioni per meccanico tornitore (triennale); 


n. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 18 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 7 
3) Insegnanti tecnico-pratici E 9 
4) Segretario economo . 1 
5) Applicati ana ae rin 3 
6) Magazzinieri LL... 46441 
°7)-Aiutanti tecnici 2... 1 
+8) Bidellir ca ta eli e aa ae Nel cel LL epr eni te LO 


il Numero 
Qualifica dei posti 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 254 ore set- 
timanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici . 7 Ga: 8 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il'Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA 
30 settembre 1972, n. 1217. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l'artigianato in Cuneo, 

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico delia legge comunale e provinciale; 

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15 
gennaro 1972, n. 10; 

Considerato che dal i” ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Cuneo di un istituto professionale 
di Stato per l'industria e l'artigianato; 

‘(Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il-decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesimo, 
a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il fun- 
zionamento’ già in alto dell'istituto professionale sopra 
menzioriato, con relativo organico, a decorrere dal 
1° oltobre 1970; 

Sulla proposta cel Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione di concerto con quelli per -l'inter- 
no,. per il tesoro e per l'industria, 11 commercio e 
l'artigianato; 


REPUBBLICA 


Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Cuneo 
una scuola avente finalità e ordinamento speciali che 
assume la denominazione di istituto professionale di 
Stato per l'industria e per l'artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di 
preparare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e dell'ar- 
tigianalo. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale); 


2. Scuolà professionale per l'industria elettrica con 
sezioni per: 
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elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale); 

montatore e riparatore di apparecchi radio e tele- 
visivi (triennale). 

Art. 3. 
Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri ar- 
tigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 

Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi debbono funzionare ogni anno nell'istituto e. ven- 
gono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi- 
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal 
bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'istituzione di 
nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale pro- 
cedura e con i foridi annualmente stanziati nel bilancio 
del Ministero della pubblica istruzione per l'istituzione 
di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e pro- 
fessionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i ‘pro: 
grammi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una ‘unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 

L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 

Art. 9. 
Nelle sezioni dell'istituto prefessionale indicate nel 


i precedentè art, 2 si impartfîscono: i seguenti insegna- 


menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
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tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccamca; laboratorio tecnologico e meccanica appli- 
ta; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo-e; mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, abbia- 
no compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), b), c) e d) dell'anzidetto art. 3, saran- 
no stabilite dal consiglio di amministrazione ed appro- 
vate dal competente consorzio provinciale per l’istru- 
zione tecnica.: 


Art, 11. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dell'art. 3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il con- 
segurmento della patente di maestro artigiano o tecnico 
patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da in- 
segnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e :produttive interessate anche non.apparte- 
nenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, im caso di ‘impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di. diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo. di materie prime, nonchè un deposito 
di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo‘e ‘del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera .di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 
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il preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione il 
quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel- 
le persone e quegli enti che diano un notevole contri- 
buto tecnico o economico al funzionamento dell'istituto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell’istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il con- 
to consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie 
per assicurarsi del regolare andamento della gestione 
dell'istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere riconfermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica 3 anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione. scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito, 


Art, 17. 

A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli 
sovraintende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

‘Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di caratte- 
re didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l’in- 
dustria e l'artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a 
norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concor- 
so per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’op- 
portunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 15 
giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione me- 
dia tecnica. 
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Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzet- 
ta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato parti- 
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell'or- 
ganico dell'istituto professionale su proposta del consi 
glio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nommata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da 
ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella organi 
ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di ruo- 
lo e incaricato, 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dell'ar- 
ticolo 7 del presente decreto, il personale di ruolo e 
non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia 
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate 
che. ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di 
SErVIZIO. 


Art. 21, 


Il consiglio di amministrazione può concedere, annual. 
mente, nei limiti delle disponibilità del proprio bilan- 
cio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed ammi. 
nistrativo, assegni speciali non computabili agli effetti 
- della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni indi- 
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto 
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede: 

1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 95.000.000; 

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 
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Art, 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti loca- 
li, all'istituto professionale si applicano ie disposizioni 
dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge comu- 
nale e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo 
1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si ap- 
plicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istruzione 
tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi ca- 
pitoli del bilancio del Ministero della pubblica istru- 
zione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sa- 
rà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de- 
creti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 
MaLAGODI — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 55. — CARUSO 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Cuneo 


n. 1 sezione per congegnatore meccanico (triennale); 


n. 1 sezione per elettricista installatore ed elettromeccanico 
(triennale); 


n. 1 sezione per montatore e riparatore di apparecchi radio e 
televisivi (triennale); 


per camplessive classi n. 9 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 3 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A). . ... 4 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 4 
4) Segretario economo A i cd 1 
5) Applicati LL. 3 
6) Magazzinieri ” 1 
7) Aiutanti tecnici 1 
8) Bidelli 6 


Personale incaricato 


9) Incarichi d'insegnamento per complessive 136 ore 
setlimanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici . . 0... 4 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti -di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per’ 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
ScALFaRO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1218. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l'’in- 
dustria e per l'artigianato in Frattamaggiore. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico della legge comunale e provinciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, nu- 
mero 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15 
gennaio 1972, n. 10; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’inter- 
no, per il tesoro e per l'industria, 11 commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1972 è istituita in Fratta- 
maggiore (Napoli) una scuola avente finalità e ordina- 
mento speciali che assume la denominazione di istituto 
professionale di Stato per l'industria e per l'artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di or- 
dine esecutivo nei vari settori dell'industria e dell’ar- 
tigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 
riparatore di autoveicoli (triennale) n. 1 sezione; 

2. Scuola professionale per l’industria elettrica con 
sezione per: 

elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale) n. 1 sezione. 
Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri ar- 
tigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali, 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pubbli- 
ca istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
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per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell’istituto, 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all’istituzio- 
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale 
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi- 
lancio del Ministero della pubblica istruzione per V'isti- 
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica 
e professionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per Ila pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro- 
grammi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L’istituto assolve ai propri compiti con addestramenti 
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in 
relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegnamen- 
ti: cultura generale ed educazione civica; matematica; 
fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia mec- 
canica; laboratorio tecnologico e meccanica applicata; 
elettromeccanica; misurazioni elettriche; impianti elet- 
trici; costruzioni elettromeccaniche; religione; educazio- 
ne fisica. 

Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), 5), c) e d) dell’anzidetto art. 3, sa- 
ranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed ap- 
provate dal competente consorzio provinciale per la 
istruzione tecnica. 


Art. 11. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica, 
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AI termine delle scuole di cui alla lettera d) dell’'arti- 
colo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per 
il conseguimento della patenie di maestro artigiano o 
tecnico patentato. 

AI termine dei corsi di cui alle lettere b), c), e d) del 
precedente art. 3; gli alunni conseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pratici 
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco- 
nomiche e produttive interessate anche non appartenen- 
ti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell’istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri. 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un de- 
posito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Tl consiglio di amministrazione può disporre la con. 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad. 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti. della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 


La nomina del consiglio di amministrazione è di- 
sposta con decreto del competente organo della regio- 
ne 11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 


Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel. 
le persone e quegli enti che diano un notevole contri- 
buto tecnico o economico al funzionamento dell’isti- 
tuto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministrati 
va dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica 


istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 


I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 


assicurarsi del regolare andamento della gestione del- 
l'istituto. 


I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 
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Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
rio governativo per l'amministrazione straordinaria, fis- 
sando il termine entro il quale il consiglio di ammini- 
strazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli 
sovraintende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

ll consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
‘nizzazione deci vari insegnamenti e il loro mutuo col- 
legamento e dà parere su ogni altra questione di carat- 
tere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


s 


ll posto di preside è conferito mediante pubblico 
concorso .per titoli e per esami tra gli ‘insegnanti di 
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali per 
l'industria e l'artigianato e degli istituti. tecnici indu- 
striali. nonchè tra il personale che abbia titolo a parte- 
cipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici indu- 
striali a norma delle disposizioni di cui al decreto del. 
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, 
e successive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la 
opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istruzio- 
ne media tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolò 
negli ‘istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto profes- 
sionale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or- 
ganico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
sto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall'ai't:‘6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 
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La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro,. indica le qualifiche e i posti. del personale di 
ruolo .e incaricato. 


Art. 20. 


Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali, 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico, sia al funzionamento delle officine .e 
dei laboratori, il consiglio di amministrazione può as- 
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del- 
l'art.‘7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia 
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate 
che. ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di 
SETVIZIO. 


Art. 21. 


Ti consiglio di amministrazione può concedere, an- 


nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
ministrativo, assegni speciali non computabili agli effet. 
ti della pensione. 

La.concessione di tali assegni è subordinata_all’esi- 
stenza di una o più «delle condizioni previste -dall’art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione. del 
personale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le modalità e condizioni indicate 
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite: posto nel: 
l'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede; 


1).con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L..135.000.000; 


2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categorie e di privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vali; 

4) con i contributi degli.alunni; 

5) con i‘proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 


cali. all'istituto protessionale si applicano le disposizio- 


ni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge co- 
munale e provinciale approvato con regio decreto 3 
marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru: 
zione, tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente 
decrete, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi 
toli del bilancio del Ministero della pubblica. istruzione. 
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Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sa- 
rà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dci de- 
creti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 


MaLraconi — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n, 260, foglio n. 121. — CARUSO 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l'artigianato di Frattamaggiore (Napoli) 


n. I sezione per riparatore d'autoveicoli (triennale); 

n. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 

n. l sezione per elettricista installatore ed elettromeccanico 
(triennale); 
per complessive classi n. 12 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 

1) Preside senza insegnamento (I categoria) 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) 5 
3) Insegnati técnico-pratici (1) 6 
4) Segretario economo 1 
5) Applicati 4 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici. 1 
8) Bidelli : 7 


Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive ‘164 ore 
settimanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici (1)... ....., 0.5 


-(1) Il trattamento economico e di carriera è-quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di irisegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico ‘saranrio determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
ScaLFaRo 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
‘ 30..settembre 1972, n. 1219, 


Istituzione di un istituto professionale di,Stato. per l’in- 
dustria e per l'artigianato in Iglesias. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la'legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico della legge comunale e provinciale; 

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Considerato che dal 1° ottobre 1970 è stato ovviato il 
funzionamento in Iglesias di un istituto professionale 
di Stato per l’industria e l'artigianato; 
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Considerato che non è stato possibile perfezionare .il 
decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesimo,.a 
suo tempo predisposto, entro i termini per la pubblica- 
zione nella Gazzetta Ufficiale; . 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il fun- 
zionamento già in atto dell'istituto professionale sopra 
«menzionato, con relativo organico, a decorrere dal i° ot- 
tobre 1970; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’inter- 
no, per il tesoro e per l’industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Iglesias 
(Cagliari) una scuola avente finalità e ordinamento spe- 
ciali che assume la denominazione di istituto professio- 
nale di Stato per l'industria e l’artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idonco all’esercizio delle attività di or- 
dine esecutivo nei vari settori dell'industria e dell'arti- 
gianato. 

Esso è 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezioni per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 
meccanico riparatore di autoveicoli (triennale); 

2. Scuola professionale per l'industria elettrica ed 
elettronica con sezione per: 

elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale) n. 2 sezioni. 
Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri ar- 
tigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini;. 

e) corsi preparatori, 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta all'approvazione del Ministero della pubbli- 
ca istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 


disposte sempre -che la relativa spesa possa rientrare | 


nelle disponibilità di bilancio dell’istituto. 


costituito dalle seguenti scuole professionali, | 
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi- 
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal 
bilancio dell’istituto, potrà provvedersi all'istituzione di 
nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale pro- 
cedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilancio 
del Ministero della pubblica istruzione per l'istituzione 
di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e profes- 
sionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro- 
grammi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
con il consiglio di presidenza, in relazione alle partico- 
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ngnuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico ed elementi 
di tecnologia meccanica; tecnologia meccanica; labora- 
torio tecnologico; meccanica applicata; elettromeccani- 
ca, misurazioni elettriche; impianti elettrici; cosiruziv- 
ni elettromecchaniche; meccanica applicata all’autovei- 
colo; macchine termiche e laboratorio; religione; educa- 
zione fisica. 

Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono accede- 
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualisasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), d), c) e d) dell’anzidetto art. 3, saran- 
no stabilite dal consiglio di amministrazione ed appro- 
vate dal competente consorzio provinciale per l'istruzio- 
ne tecnica. 

Art. 11. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni . ostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

A] termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’art. 3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il conse- 
guimento della patente di maestro artigiano o tecnico 
patentato. 

Al termine dei corsi di cui. alle lettere db), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 
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Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culiurali, da insegnanti iecnico-pratici 
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco- 
nomiche e produttive interessate anche non appartenen- 
ti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di 
quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonché un deposito 
di garanzia per eventuali danni. 

. La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazion=» può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed e sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti del Ministero della pubblica 
IStruzioNe; 

un rappresentante dell'amministrazione provinciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

11 preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel. 
le persone e quegli enti che diano un notevole contri- 
buto tecnico o economico al funzionamento dell'istituto. 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministrati- 
va dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dai Ministro per la pubblica istru- 
zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione del- 
l'istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possorio essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica 3 anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito, 
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Art. 17. 

A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni ca- 
so, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e disciplinare dcl- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell’andainento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniclie. 

Presso l’istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

I) consiglio di presidenza coa-c:iuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo: colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di carattere 
didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l’in- 
dustria e l’artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonché tra il personale che abbia titolo a partecipare ai 
concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a nor- 
ma delle disposizioni di cui al decreto del Capo provvi- 
sorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’opportu- 
nità, secondo le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 
1931, n. 889, sul riordinamento dell’istruzione media 
tecnica. 

Art. 19. 

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi.in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato parti- 
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or- 
ganico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella organi- 
ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di stipen- 
dio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 maggio 
1923, n, 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 

Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai' serisi dellà 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 
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In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestramen- 
to pratico il consiglio di amministrazione può assume- 
re in servizio temporaneo esperti nel campo della pro- 
duzione e del lavoro. 


Quando funzionino scuole coordinate a norma del- 
l'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser- 
VIZIO. 


Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
ministrativo, assegni speciali non computabili agli ef- 
fetti della pensione. 


La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni in- 
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite po- 
sto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 140.400.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 
4) con i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei iaboraivri e 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti loca- 
li, all'istituto professionale si applicano le disposizioni 
dell’art. 91, lettera /), del testo unico della legge comu- 
nale e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo 
1934, n. 383. 


Per quanto non è previsto dal presente decreto, si ap- 
plicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istruzio- 
ne tecnica. 

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sa- 
rà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de- 
creti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 
MALAGODI — FERRI 


Visto, il Guardasigilli: ZAGARI : 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 104. — Caruso 


Supplemento ordinario n. 1 alla. GAZZETTA UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 


per l'industria e l'artigianato di Iglesias (Cagliari) 


n. 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
n. 1 sezione per meccanico riparatore di automezzi (triennale); 


n. 2 sezioni per elettricista installatore ed elettromeccanico (trien- 
nale); 


per complessive classi n. 15 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria)... 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 6 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . . 7 
4) Segretario economo . di 1 
5) Applicati 4 
6) Magazzinieri il 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelii 7 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 218 ore set- 
timanali. 
7 


10) Insegnanti tecnico-pratici . 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1220. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’indu- 
siria e per l’artigianato in Lamezia Terme. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento dell'istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 setterabre 
1938, n. 2038, convertito rella legge 2 giugno 1939, nu- 
mero 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1970 è stato avviato 
il funzionamento in Lamezia Terme di un istituto pro- 
fessionale di Stato per l'industria e l’artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare il 
decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesimo, 
a suo tempo predisposto, entro i termini per la pubbli- 
cazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale so- 
pra menzionato, con relativo organico, a decorrere dal 
1° ottobre 1970; : 
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Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per lo 
interno, per Il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1970 è istituita in Lame- 
zia Terme (Catanzaro), una scuola avente finalità e 
ordinamento speciali che assume la denominazione di 
isututo nrofessionale di Stato per l'industria e per lo 
artigianato. 

Art. 2. 


11 predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all’esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello 
artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l’industria meccanica con 
sezione per: 


congegnatore meccanico (triennale) n. 3 sezioni. 


Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 


sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-. 


blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale 
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i 
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e 
vengono fissate le particolari. modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal .bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all’istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor- 
male procedura e con 1 fondi annualmente stanziati 
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per 
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 

Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1 
programmi delle sezioni e dei corsi, 


I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle paiticolari 
esigenze degli inscgnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 


Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavorative. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico; meccanica applica- 
ta; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo- 
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di av- 
viamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante 
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen- 
ze, abbiano compiuto il 14° anno di età. 


In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione -alle scuole e ai corsi di 
cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, sa- 
ranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed ap- 
provate dal competente consorzio provinciale per la 
istruzione tecnica. 


Art. ll. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’arti- 
colo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per 
il conseguimento della patente di maestro artigiano o 
tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere db), c), e d) dei 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


Art, 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da 
insegnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico- 
pratici della scuola stessa e da due esperti delle cate- 
gorie economiche e produttive interessate anche non 
appartenenti all'amministrazione dello Stato. 


La commissione è presieduta dal preside dell'’istitu- 
to e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola, 
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Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di 
quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri- 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un de- 
posito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 


Il consiglio di amministrazione può disporre la con. 
cessicne di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 


Il governo amministrativo dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione 
cialc; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria c agricoltura; 

1l preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 


La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del competente organo della regione il 
quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 


tributo tecnico o economico al funzionamento dell’isti- 
tuto. 


provin 


Art. 15. 


Il riscontro della gestione finanziaria e amministrati- 
va dell’istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 


zione e l’altro dal Ministro per il tesoro. 


I revisori esaminano il bilancio preventivo e il con- 
to consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie 
per assicurarsi del regolare andamento della gestione 
dell'istituto. 


I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possceno essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 


Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l’'amministrazione straordinaria, fis- 
sando il termine entro il quale il consiglio di ammini- 
strazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni ca- 
so, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vraintende all'andamento didattico e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa. 
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A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore scono affidate per incarico 
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre- 
side, di rescla ad insegnanti di ruolo di materie tec- 
niche. 

Presso l’istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, daì direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 


Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di carat- 
tere didattico c organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per la 
industria e l'artigianato e degli istituti tecnici industria- 
li, nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali. a 
norma delie disposizioni di cui al decreto del Capo 

rovvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e suc- 
cessive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e 
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la 
opportunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzio- 
ne media tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes- 
sionale e che, per l'attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell'or-.. 
ganico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell'annessa tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo è incaricato. 


Art. 20. 
AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 


Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 
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In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra- 
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e dei 
laboratori, il consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello 
articolo 7 del presente decreto, il personale di ruolo e 
non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia 
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate 
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di 
Servizio. 


Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
mnistrativo, assegni speciali non computabili agli effet- 
ti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all'esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall’art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni in- 
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite po- 
sto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 93.000.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 


4) cen.i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposi- 
zioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3 
marzo 1934, n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScALFARO — RUMOR — 
MaALAGODI — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 74. — CARUSO 
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Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Lamezia Terme (Catanzaro) 


n. 3 sezioni per .congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 9 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale ‘di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 4 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 5 
4) Segretario economo . E 1 
5) Applicati 3 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelli 6 
Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 108 ore set- 
timanali. 


109) Insegnanti tecnico-pratici LL... 444 4 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 

N.B. —— Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di inségnamentò e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno détermiriate ‘con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
‘ScaLFaRo 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1221. 


‘Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’indu- 
stria e per l’artigianato in Lungro, 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta. la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi- 
namento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin- 
ciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem- 
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, 
n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10; 

Considerato che dal 1° ottobre 1971 è stato avviato 
il funzionamento in Lungro (Cosenza) di un istituto 
professionale di Stato per l'industria e l'artigianato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare 
il decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesi- 
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la pub- 
blicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il 
funzionamento già in atto dell'istituto professionale 
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere 
dal 1° ottobre 1971; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 
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Decreta: 
Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1971 è istituita in Lungro 
(Cosenza) una scuola avente finalità e ordinamento spe- 
ciali che assume la denominazione di istituto profes- 
sionale di Stato per l'industria e per l’artigianato. 


Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di 
preparare personale idonco all'esercizio delle attività 
di ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e 
dell'artigianato. 

Esso. è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 1 sezione; 


2. Scuola professionale per l'industria elettrica con 
sezione per: 
elettricista installatore ed clettromeccanico (trien- 
nale) n. 1 sezione; 
3. Scuola professionale per l'industria tessile con 
sezione per: 
meccanico tessile (triennale) n. 1 sezione. 


Art. 3. 
Presso l’istituto potranno essere istituiti: 


a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
CIUUZZAti; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno, 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell'’isti- 
tuto e vengono fissate le particolari modalità di at- 
tuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell’istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'’istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la 
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati 
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per 
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 
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Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze 
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac- 
cordo col consiglio di presidenza, in relazione alle 
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e 
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attività 
lavorative. 

Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel, 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inscegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; mate- 
matica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnolo- 
gia meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica 
applicata; elettromeccanica; misurazioni elettriche; im- 
pianti elettrici; costruzioni elettromeccaniche; tecno- 
logia chimica e disegno tecnico; chimica; chimica in- 
dustriale; laboratorio analisi chimica, strumentale e 
tecnica; laboratorio di preparazioni chimiche; religio- 
ne; educazione fisica. 


Art. 10. 


- Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione i licenziati dalla scuola 
media e i.licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab- 
biano compiuto il 14° anno di età. 

In' ogni caso l'ammissione alle scuole professionali 
è subordinata ad accertamenti: di carattere sanitario 
e psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), b), c) e d) dell'anzidetto art. 3, 
saranno: stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 


Art. 11. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) del- 
l'art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali 
per il conseguimento della patente di maestro arti- 
giano o tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) det 
precedente art. 3, gli alunni coriseguono un attestato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inèe- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti techico-pra- 
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tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie | vraintende all'andamento didattico e disciplinare dello 


economiche e produttive interessate anche non appar- 
tenenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, im caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contribu- 
to per il consumo di materie prime, nonchè un deposito 
di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. ‘ 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nonua amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo’ dell’istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 
presso: 

‘ due rappresentanti della -regione; 

un rappresentante dell'amministrazione provin- 
ciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

‘11’ preside dell'istituto, chie ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

‘La nomina del consiglio di amministrazione è dispo- 
sta con decreto del ‘competente organo della regione 
11 quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parte del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo. tecnico ‘0 economico .al funzionamento dello 
Istituto. 


Art. 15. 


JI riscontro della. gestione finanziaria e amministra- 
tiva dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l'altro dal Ministro per il tesoro. 

.I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello 
istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre anni. 

Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
r10 governativo per l’amministrazione straordinaria, 
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi- 
nistrazione dovrà essere ricostituito. 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell'insegnamento. Egli so- 


istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, di 
regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col. 
legamento e dà parere su ogni altra questione di ca- 
rattere didattico è organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per l’indu- 
stria e l'artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a 
norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successive 
modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’opportu- 
nità, secondo le norme. dell’art. 36 della. legge 15 giu- 
gno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione media 
tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello 
organico dell'istituto professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica. nominata dal Ministero della pubbli- 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
sto da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento 
è collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or- 
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e 
di stipendio previsti ‘dall'art. 6 del regio decreto-legge 
6 maggio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi del- 
la legge 15 febbraio 1963, n. 354. 
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In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra- 
mento pratico 11 consiglio di amministrazione può assu- 
mere mm servizio temporaneo esperti ncl campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma del- 
l'art. 7 del presente decreto, 11 personale di ruolo 
e non di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, 
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordìi- 
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordina- 
rie di servizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti «delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed 
amministrativo, assegni speciali non computabili agli 
effetti della pensione. 

La concessione di tali assegni è subordinata all'esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'arti- 
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione 
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il 
quale, ferme le altre modalità e condizioni indicate dal 
suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nell’ul 
timo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 
1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 93.000.000; 
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
Vai; 
4) con i contributi degli alunni; 
5) con i proventi dei laboratori e dciie officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposizio- 
ni dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 
3 marzo 1934, n. 383. 

Per quanto nòn è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


SCALFARO — RUMOR — 
MaLaconI — FERRI 
Visto, îl Guardasigilli. Zacarr 


Registrato alla Corte dei cohti, addì 28 Settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 85. — Caruso 


Tabella organica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l’artigianato di Lungro (Cosenza) 


n. 1 sezione per congegnatore meccanico (triennale); 

n. 1 sezone per elettricista installatore ed elettromeccanico 
(triennale); 

n. 1 sezione per meccanico tessile (triennale); 
per complessive classi n. 9 


. Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 4 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 4 
4) Segretario economo . 1 
5) Applicati 2 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici . 1 
8) Bidelli 3 
Personale incaricato 
9) Incarichi d’insegnamento per complessive 122 ore 
settimanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici ././..... 4 4 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e ie qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro 
per la pubblica istruzione. 


Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1222. : 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l’ariigianato in Moliterno. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che 
approva il testo unico della legge comunale e provin. 
ciale. i 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, nu- 
mero 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15 
gennaio 1972, n. 10; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per. 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’in- 
terno, per il tesoro e per l’industria, il commercio e 
l'artigianato; 


Decreta: 


Art. 1. 


A decorrere dal 1° ottobre 1972 è istituita in Moliter- 
no (Potenza) una scuola avente finalità e ordinamento 
speciali che assume la. denominazione di istituto pro- 
fessionale di Stato per l'industria e per l'artigianato. 
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Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale idoneo all'esercizio delle attività di 
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del- 
l'artigianato. 

Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna delle quali comprende varie sezioni: 

1. Scuola professionale per l'industria meccanica con 
sezione per: 

congegnatore meccanico (triennale) n. 2 sezioni; 


Art. 3. 
Presso l’istituto potranno essere istituiti: 


a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe- 
cializzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi 
di mestieri affini; 

e) corsì preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provincia- 
le per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed 
i.corsi che debbono funzionare ogni anno nell’istituto 
e vengono fissate le particolari modalità di attuazione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all’istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni e' corsi mediante la nor- 
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel 
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la 
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze clegli insegnamenti e degli allievi, 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unità tecnico- 
didattica. 

Tali scuole possono ‘Avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centralé. 
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Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con. addestramen- 
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, 
in relazione alle esigenze delle varie attività lavora- 
tive. 


Art. 9. 


Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel 
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 
tica; fisica; lingua estera; disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli- 
cata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell’istituto possono accede- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo- 
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa- 
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, 
abbiano compiuto il 14° anno di età. 


In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), b), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per la 
istruzione tecnica. 


Art. 1l. 


Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 


AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’ar- 
ticolo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali 
per il conseguimento della patente di maestro artigiano 
O tecnico patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere bd), c), e d) 
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte- 
stato. 


Art. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da in- 
segnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra- 
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie 
economiche e produttive interessate anche non apparie- 
nenti all'amministrazione dello Stato. 


La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, 
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa mi- 
sura di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri- 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un de- 
posito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata’ 
dal consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amnainistrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 
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Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza del 
Ministero della pubblica istruzione. 

Il governo amministrativo dell'istituto è affidato ad 
un consiglio di amministrazione costituito come ap- 


presso: 

due rappresentanti della regione; 

un rappresentante dell’amministrazione provin- 
ciale; 


un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, in- 
dustria e agricoltura; 

il preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed 
esercita le funzioni di segretario. 

La. nomina del consiglio di amministrazione è di. 
sposta con decreto del competente organo della regio- 
ne il quale nomina, altresì, tra i consiglieri il pres: 
dente. 

Possono essere chiamati a far parte. del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
tributo tecnico-0 economico al funzionamento dell'isti- 
tuto. 


Art. 15. 


Il riscontro, della gestione finanziaria e amministrati 
va dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominato dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l'altro dal Ministro per il tesoro. 

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione del. 
l'istituto. 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica tre 
anni. 

Quando ne sia. riconosciuta la. necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissario 
governativo per l'amministrazione straordinaria, fissan- 
do il termine entro il quale il consiglio di amministra- 
zione dovrà essere ricostituito, 


Art. 17. 


A capo dell'istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’'insegnamento. Egli 
sovraintende all'andamento: didattico -e disciplinare del- 
l'istituto e ne ha la direzione amministrativa, - 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso il preside dell'andamento didattico e discipli- 
nare della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico 
dal consiglio di amministrazione, su proposta del presi- 
de, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche. 

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l’orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di caratte- 
re didattico e organizzativo. 
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Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico. con- 
corso, per titoli e per esami, tra gli insegnanti di ruolo 
di materie tecniche degli istituti professionali per la 
industria e l’artigianato e degli istituti tecnici industria- 
li, nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare 
ai concorsi a preside negli istituti tecnici industriali 
a norma delle disposizioni di cui al decreto del Capo 
provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e suo- 
cessive modificazioni. 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso, 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’opportu- 
nità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 15 giu- 
gno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione me- 
dia tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzet- 
ta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto professio- 
nale e che, per l’attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell'or- 
ganico dell'istituto professionale su proposta del consi- 
glio di amministrazione, previo parere di una commis- 
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica 
istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale ad 
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto 
da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato nel posto previsto nell’annessa. tabella orga- 
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 


| pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6° mag- 


1AZA 
IUOT. 


gio 1923, n. 

La.tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per it 
tesoro, indica le qualifiche e î posti del personale di’ 


ruolo e incaricato. 
Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo delta 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma det 
l'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser- 
vizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 


‘ministrativo, assegni speciali non computabili agli ef- 


fetti della pensione. 
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La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condizioni previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, 
ferme restando tutte le altre modalità e condizioni 
indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite 
posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede: 


1) con un contributo del Ministero della pubblica 
Istruzione fissato in L. 69.500.000; 


2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del- 
le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo- 
cali, all'istituto professionale si applicano le disposi- 
zioni dell'art. 91, lettera f), del testo unico della legge 
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3 
marzo 1934, n. 383, 


Per quanto non è previsto dal presente decreto, si 
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru- 
zione. tecnica. 

L'onere della spesa a carico del Ministero délla pub- 
blica istruzione, derivante dall'attuazione del .presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi ca- 
pitoli del bilancio del Ministero della pubblica istru- 
zione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei 
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a 
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 seitembre 1972 


LEONE 


ScaLFaro — RUMOR — 
MaLagoni — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28-settembre- 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 124. — Caruso 


Tabella organica dell’istituto professionale di Stato 
per l'industria e l'artigianato di Moliterno (Potenza) 


n 2 sezioni per congegnatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 6 


Numero 
cìsi posti 


Qualifica 


Personale di ruolo 


1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 

2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . . 
3) Insegnanti tecnico-pratiti (1). . .. a di 
4) Segretario economo -. » PREC SETE ar 
5) Applicati sa a velate due dae 
6) Magazzinieri sia PAPATO 

7) Aiutanti tecnici . 

8) Bidelli x % 4 


INI feta pt pe 9 CÒ n 


Personale incaricato 
9) Incarichi d'insegnamento per complessive 66 ore set- 
timanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici . ./. 0... +++ 3 


(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 


N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione, 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 


SCALFARO 
Il Ministro per il tesoro 


MALAGODI 


DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 
30 settembre 1972, n. 1223. 


Istituzione di un istituto professionale di Stato per l’in- 
dustria e per l'artigianato in Montalto Uffugo. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina- 
mento della istruzione media tecnica; 

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap- 
prova il testo unico della legge comunale e provinciale; 

Veduto l’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre 
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739; 

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282; 

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 
15 gennaio 1972, n. 10. 

Considerato che dal 1° ottobre 1971 è stato avviato il 
funzionamento in Montalto Uffugo (Cosenza) di un isti- 
tuto professionale di Stato per l'industria: e l’artigia- 
nato; 

Considerato che non è stato possibile perfezionare il 
decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesimo, 
a suo tempo predisposto, entro i termini per la "DEBBIE 
cazione nella Gazzetta Ufficiale; 

Ritenuto che ‘occorre regolarizzare formalmente il 


| funzionamento già in atto dell'istituto professionale 


sopra menzionato, con relativo organico, a' decorrere 
dal 1° ottobre 1971; 

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per 
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l’inter- 
no, per il tesoro e per l'industria, il commercio e 
l'artigianato; 

Decreta: 


Art, I. 

A decorrere dal 1° ottobre 1971 è istituita in Montalto 
Uffugo (Cosenza) una scuola avente finalità e ordina- 
mento speciali che assume la denominazione di istituto 
professionale di Stato per l'industria e per l'artigianato. 

Art. 2. 


Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre- 
parare personale ‘idoneo all’esercizio delle ‘attività di 


‘ordine esecutivo nei vari settori dell'industria e ‘del- 


l’artigianato. 
Esso è costituito dalle seguenti scuole professionali, 
ciascuna» delle quali comprende’ varie sezioni: 
1. Scuola professionale per l'industria ‘meccanica 
con sezioni per: 
congegnatore meccanico (triennale); 
aggiustatore meccanico (triennale). 
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Art. 3. 


Presso l'istituto potranno essere istituiti: 

a) scuole di patente per qualificati e specializzati 
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri 
artigiani; 

b) corsi di specia'iz” :ione per qualificati che aspi- 
rano a diventare specializzati; 

c) corsi di perfezionamento per qualificati e specia- 
lizzati; 

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di 
mestieri affini; 

e) corsi preparatori. 


Art. 4. 


Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in 
relazione alle esigenze professionali e possono essere 
diurne e serali. 

I corsi possono avere durata variabile non superiore 
ad un anno. 

Art. 5. 


Con deliberazione del consiglio di amministrazione 
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub- 
blica istruzione, previo parere del consorzio provin- 
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni 
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti- 
tuto e vengono fissate le particolari modalità di attua- 
zione. 

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai 
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere 
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare 
nelle disponibilità di bilancio dell'istituto. 

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con- 
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta 
dal bilancio dell'istituto, potrà provvedersi all'istitu- 
zione di nuove scuole, sezioni è corsi mediante la nor- 
male procedura e con i fondi annualmente: stanziati nel 
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la 
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec- 
nica e professionale. 


Art. 6. 


Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione 
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i 
programmi delle sezioni e dei corsi. 

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven- 
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo 
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari 
esigenze degli insegnamenti e degli allievi. 


Art. 7. 


L'istituto può avere scuole coordinate anche in altri 
comuni, costituendo, ognura di esse, una unità tecnico- 
didattica, 

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni 
diverse da quelle della sede centrale. 


Art. 8. 


L'istituto assolve ai propri compiti con addestra- 
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tec- 
nici, in relazione alle esigenze delle varie attività lavo- 
rative. 

Art. 9. 

Nelle sezioni dell'istituto professionale..indicate nel 
precedente art. 2:,si ‘impartiscono i seguenti insegna- 
menti: cultura generale ed educazione civica; matema- 


tica; fisica; ‘lingua estera; «disegno tecnico; tecnologia 
meccanica; laboratorio tecnologico e meccanica appli- 
cata; religione; educazione fisica. 


Art. 10. 


Alle scuole professionali dell'istituto possono acce- 
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola 
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia- 


mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame 


di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, abbia- 
no compiuto il 14° anno di età. 

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali è 
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario € 
psicologico. 

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi 
di cui alle lettere a), db), c) e d) dell’anzidetto art. 3, 
saranno stabilite dal consiglio di amministrazione ed 
approvate dal competente consorzio provinciale per 
l'istruzione tecnica. 


Art, ll. 


AI termine del corso di ciascuna sezione delle scuole 
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per 
il conseguimento del diploma di qualifica. 

AI termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’art. 3, 
gli alunni sostengono i relativi esami finali per il con- 
seguimento della patente di maestro artigiano o tecnico 
patentato. 

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del 
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato. 


rt. 12. 


Le commissioni di esami sono costituite dal direttore 
della scuola, da insegnanti dì materie tecniche, da inse- 
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pratici 
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco- 
nomiche e produttive interessate anche ‘non apparte- 
nenti all'amministrazione dello Stato. 

La commissione è presieduta dal preside dell'istituto 
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola. 


Art. 13. 


Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di 
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura 
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali. 

Agli alunni può, inoltre, essere richiesto un contri- 
buto per il consumo di materie prime, nonchè un depo- 
sito di garanzia per eventuali danni. 

La misura del contributo e del deposito è fissata dal 
consiglio di amministrazione. 

Il consiglio di amministrazione può disporre la con- 
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi. 


Art. 14. 


L'istituto è dotato di personalità giuridica e di auto- 
nomia amministrativa, ed è sottoposto alla vigilanza 
del Ministero della pubblica istruzione. 

I] governo amministrativo dell’istituto è affidato ad un 
consiglio di amministrazione costituito come appresso: 


due rappresentanti della regione; 

un rappresentante .dell’amministrazione 
ciale; 

un rappresentante del comune; 

un rappresentante della camera di commercio, indy- 
stria e agricoltura; ° 


provin- 
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11 preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed! 


esercita le funzioni di segretario. 

La nomina del consiglio di amministcazione è dispo- 
sta con decreto del competente organu della regione il 
quale nomina, altresì, tra i consiglieri il presidente. 

Possono essere chiamati a far parie del consiglio 
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con- 
iributo tecnico 0 economico al funzionamento del 
l'istituto. 

Art. 15. 


‘ Il riscontro della gestione finanziaria e amministrati 
va dell'istituto è affidato a due revisori dei conti, dei 
quali uno è nominaio dal Ministro per la pubblica istru- 
zione e l'altro dal Ministro per il tesoro. 


I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto 
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per 
assicurarsi del regolare andamento della gestione del- 
l'istituto, 

I revisori sono nominati per la durata di un triennio 
e possono essere confermati. 


Art. 16. 


Il consiglio di amministrazione dura in carica 3 anni. 
Quando ne sia riconosciuta la necessità, il Ministro 
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il 
consiglio di amministrazione e nomina un commissa- 
rio governativo per l’amministrazione straordinaria, fis- 


sando il termine entro il quale il consiglio di ammini. 


strazione dovrà essere ricostituto. 


Art. 17. 


A capo dell’istituto è un preside il quale è, in ogni 
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Egli so- 
vramiende all'andamento didattico e disciplinare dello 
istituto e ne ha la direzione amministrativa. 

A capo di ogni scuola è un direttore che risponde 
verso 11 preside dell'andamento didattico e disciplinare 
della scuola da lui diretta. 

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal 
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, 
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche, 

‘ Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza 
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di 
scuole e da uno o più insegnanti. 

1) consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go- 
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l'orga- 
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle- 
gamento e dà parere su ogni altra questione di carat- 
tere didattico e organizzativo. 


Art. 18. 


Il posto di preside è conferito mediante pubblico con- 
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo di 
materie tecniche degli istituti professionali per l'indu- 
stria e l'artigianato e degli istituti tecnici industriali, 
nonchè tra il personale che abbia titolo a partecipare ai 
concorsi a preside negli istituti tecnici industriali a nor- 
ma delle disposizioni di cui al decreto del Capo prov- 
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947, e successi- 
ve modificazioni, 

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e tec- 
nico pratico sono conferiti mediante pubblico concorso 
per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi l’oppor- 
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tunità, secondo le norme dell'art. 36 della legge 15 giu- 
no 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istruzione me- 
dia tecnica. 


Art. 19. 


Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo 
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla 
daia di pubblicazione del presente decreto nella Gaz- 
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto profes- 
sionale e che, per l'attività svolta, abbia dimostrato par- 
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate, 
può essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or- 
ganico dell’istiiuro professionale su proposta del con- 
siglio di amministrazione, previo parere di una com- 
missione tecnica nominata dal Ministero della pubbli- 
ca istruzione, la quale sottoporrà il suddetto personale 
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al po- 
slo da ricoprire. 

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento è 
collocato ne! posto previsto nell’annessa tabella organi- 
ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti- 
pendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6 mag- 
gio 1923, n. 1054. 

La tabella organica annessa al presente decreto, vista 
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal 
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il 
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di 
ruolo e incaricato. 


Art. 20. 


AI personale di ruolo si applicano le disposizioni vi- 
genti per il personale degli istituti tecnici statali. 

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo 
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della 
legge 15 febbraio 1963, n. 354. 

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra- 
mento pratico il consiglio di amministrazione può assu- 
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della 
produzione e del lavoro. 

Quando funzionino scuole coordinate a norma dell'ar- 
ticolo 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non 
di ruolo può essere assegnato dalla presidenza, sia alle 
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che, 
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser- 
vizio. 

Art. 21. 


Il consiglio di amministrazione può concedere, an- 
nualmente, nei limiti delle disponibilità del proprio bi- 
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am- 
ministrativo, assegni speciali non computabili agli effet- 
ti della pensione. 

.La concessione di tali assegni è subordinata all’esi- 
stenza di una o più delle condiziuni- previste dall'art. 49 
della legge 15 giugno 1931, n. 882, ad eccezione del per- 
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer- 
me restando tutte le altre modai.tà e condizioni indica- 
té dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nel- 
l'ultimo comma dell'articolo medesimo. 


Art. 22. 


Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede: 

1) con un contributo del Ministero della pubblica 
istruzione fissato in L. 70.000.000; 

2) cori gli everituali contributi degli enti locali, del. 

le organizzazioni professionali di categoria e di privati; 
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3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri- 
vati; 

4) con i contributi degli alunni; 

5) con i proventi dei laboratori e delle officine. 


Art. 23. 


Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti locali, 
all'istituto professionale si applicano le disposizioni del- 
l’art. 91, lett. f), del testo unico della legge comunale e 
provinciale approvato con regio decreto 3 marzo 1934, 
n. 383. 

Per quanto non è previsto dal presente decreto, si ap- 
plicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istruzio- 
ne tecnica. 

L’unere della spesa a carico del Ministero della pub- 
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente 
decreto, graverà sugli stanziamenti degli appositi capi- 
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, 
sarà inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de- 
creti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun- 
que spetti di osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Roma, addì 30 settembre 1972 


LEONE 


ScaLFARO — RUMOR — 
MatLaGoni — FERRI 
Visto, il Guardasigilli: ZAGARI 
Registrato alla Corte dei conti, addì 28 settembre 1973 
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 56. — Caruso 


direttore 


‘UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973 


Tabella orgarica dell'istituto professionale di Stato 
per l'industria e l'artigianato di Montalto Uffugo (Cosenza) 


n. 1 sezione per congegnatore meccanico (triennale); 
n. 1 sezione per aggiustatore meccanico (triennale); 
per complessive classi n. 6 


Numero 
Qualifica dei posti 
Personale di ruolo 
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1 
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . n 3 
3) Insegnanti tecnico-pratici (1) . 3 
4) Segretario economo ) 1 
5) Applicati 1 
6) Magazzinieri 1 
7) Aiutanti tecnici 1 
8) Bidelli 2 
Personale incaricato 
9) Incarichi d’insegnamento per complessive 66 ‘ore set- 
timanali. 
10) Insegnanti tecnico-pratici 3 
(1) Il trattamento economico e di carriera è quello previsto 
per gli insegnanti tecnico-pratici degli istituti tecnici. 
N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di 
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti 


le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per- 
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per 
la pubblica istruzione. 


Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica 


Il Ministro per la pubblica istruzione 
ScaLFARO 
Il Ministro per il tesoro 
MALAGODI 


Dino EcibIio MARTINA, redattore 
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